SEGUNDO TRIMESTRE INDICADORES FASP 2024

Programa | hombre del Dimension
Ciclo Periodo Trimestre  |ENtidad Municipio |Ramo Unidad Presupuesta|F709rama _|Grupo Funcién Subfuncien |ACtividad |Clavedel )\ o el indicador | Definicién del Indicador |Método de Célculo (Wlet]  ||Feasth |GIEENED |, del Sentido et ke
Federativa Funcional Institucional |Indicador Indicador  |de Medicion |Medida
rio o Indicador
Mide el avance alcanzado
enlaaprobacionde |(Integrantes del estado
5 Fondo de evaluaciones de de fuerza estataly
33- 420- pusissan Porcentaje de integrantes |Competencias Basicas | municipal aprobados en
Aportaciones | Direccién 7-Asuntos [, oo :m S del estado de fuerza con recursos federales | Evaluaciones de
Conhuilade. | Gopiermo de |Federales  |General de deorden | 2o Se ® e estatal y municipal con | del FASP a los. Competencias Basicas
2024 2 2 e [pare Programacio (1011 FASP 1-Gobierno [Piblicoy de [¢o 0 1€ (28R 187477 iones de i del estado de |realizadas con recurso | Componente |Trimestral  |Porcentaje |Gestion  |Eficacia |Ascendente |0 o
8 Entidades  |ny Seguridad Puihca s Exndios Competencias Bsicas fuerza estatal y FASP/ Integrantes del
Federativas y | Presupuesto Interior ity v realizadas con recursos | municipal, es decir estado de fuerza estatal y
Municipios |C redon FASP, aprobados. policias preventivos, | municipal evaluados en
policias de investigacion | Competencias Basicas
y custodios, durante el [con recurso FASP) * 100
ejercicio fiscal.
Mide Ia proporcién de
e 12 proporcl (Total de recursos
; recursos federales del
9-Fondo de Porcentaje de recursos pagados en
33- 420- FASP concertados para el
) - Aportaciones concertados para la P con : equipamiento (uniforme,
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos ) oree equipamiento (uniforme, " ‘
4-sistema [parala adquisicion de Vestuario o equipo de
Coahuilade |Gobierno de |Federales  |General de deOrden |\ ionalde |Seguridad equipamiento (uniforme, | 'eStUari0 0 equipode | in) / Total de
2024, 2 2 ! para Programacié 1011 FASP 1- Gobierno |Publico y de " ceu 188133 9P " |proteccion) en apoyo de |” Actividad  |Trimestral |Porcentaje |Gestion  |Eficacia  |Ascendente [0 o
Zaragoza  |la Entidad Seguridad  [Publica de vestuario o equipo de recursos para
Entidades  |ny Seguridad | > Ia funcién policial que
‘ Publica los Estados y proteccion) para la : equipamiento (uniforme,
Federativas y | Presupuesto Interior ad ) fueron destinados para
del Distrito operacién policial que se Vestuario y equipo de
Municipios |C ese fin, sin ser °
Federal utilizaron para ese fin. proteccion)
reprogramados durante
concertados)*100
el ejercico fiscal.
Cuantifica el avance
Icanzado por |
aleanzadoporla - ncegrantes del estado
institucion de seguridad
9-Fondo de * 29 1 de fuerza estatal y
33- 420- piiblica en la aplicacion
X Aportaciones municipal evaluados en
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos ) Porcentaje de integrantes |de evaluaciones de 'S
4-sistema  [parala < Desempefio con recursos
Commuitade.|Gopierno de |Federales  [Generalde deOrden |0 O del estado de fuerza desemperio con recurso | PR O 1
oahuila de |Gobierno de jacional de _[Segurida ntegrantes del
2024 2 2 ! para Programacio (1011 FASP 1-Gobierno |Piblicoy de " cau 188142 estatal y municipal federal FASP a los 8 Actividad  [Trimestral |Porcentaje |Gestion  |Eficacia  |Ascendente [0 o
Zaragoza  |la Entidad Seguridad  [Publica de i estado de fuerza estatal y
Entidades  |ny Seguridad | ¢ evaluados en Desempefio, [integrantes del estado de
Publica los Estados y ° %€ | municipal programados
Federativas y | Presupuesto Interior ad con recursos FASP. fuerza estatal y municipal
ray del Distrito para evaluarse en
Municipios |C en el ejercicio fiscal, de .
Federal e oeeecay 9 | Desempetio con recursos
2! FASP) ¥100
Rector de
Cuantifica el grado de
avance alcanzado por la
institucion de seguridad | (Aspirantes e integrantes
o Fondo de piblica estatal enla |del estadbo de fuerza
33- 420- aplicacién de estatal y municipal
. ) Aportaciones B
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos Porcentaje de aspirantes e |evaluaciones de evaluados en Formacién
4-sistema  [parala fones de
Connuitade.|Gopiemo de |Federales  [Generalde deOrden | ad integrantes del estado de [Formacién Inicial con | Inicial con recursos FASP
2024] 2 para Programacio 1011 FASP 1-Gobierno |Pablicoy de °8 188675 | fuerza estatal y municipal | recursos federales del |/ Integrantes del estado |Actividad  |Trimestral  [Porcentaje |Gestion  |Eficacia |Ascendente [0 o
Zaragoza  |la Entidad Seguridad  [Publica de ; erales de
Entidades  |ny Seguridad | 56 s Exados evaluados en Formacién  |FASP en el ejercicio fiscal |de fuerza estatal y
Federativas y | Presupuesto Interior ey Inicial con recurso FASP.  |a aspirantes e integrantes| municipal programados
Municipios |C Fedord delestado de fuerza | para evaluarse en
estatal y municipal en | Formacién Inicial con
apego al Programa recurso FASP) *100
Rector de
Mide el avance alcanzado
° (Integrantes del estado
en la aprobacion de los
9-Fondo de \ de fuerza estatal y
13- 420- examenes de Control de
. Aportaciones Porcentaje de integrantes municipal aprobados en
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos ) Confianza aplicados con
4-Sistema  [parala del estado de fuerza Control de Confianza con
Coahuilade  [Gobierno de |Federales | General de deOrden |\, ional de |seguridad estataly municipal que | ocuros federalesdel oo asp /
2024 2| 2 ! para Programaci |1011 FASP 1-Gobierno |Publico y de " “Bu! 189299 v pala FASP a los integrantes | Componente | Trimestral  |Porcentaje  |Gestion Eficacia Ascendente |0 0
Zaragoza  la Entidad Seguridad  [Publica de fueron evaluados con integrantes del estado de
Entidades  |ny Seguridad | del estado de fuerza
Publica los Estados y recursos FASP en Control fuerza estatal y municipal
Federativas y | Presupuesto Interior > estatal y municipal, es
- del Distrito de Confianza, aprobados. |50 ¥ ™ evaluados en control de
Municipios |C decir policias
Federal o olicias ge | confianza con recurso
preventivos, p FASP) * 100
investigacion y custodios.
Mide el avance alcanzado
enlaaprobacionde |(Integrantes del estado
. 0 9-Fondo de evaluaciones de de fuerza estatal y
) - Aportaciones Porcentaje de integrantes | Desempefio, con municipal aprobados en
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos ) >
4-sistema [parala del estado de fuerza recursos federales del  |Evaluaciones de
Federales | General de de Orden . ° ) e
Coahuila e |Gobierno de . . Nacional de |Seguridad estatal y municipal con  |FASP a los integrantes | Desempefio realizadas ) ) - .
2024 2 2 para Programacio (1011 FASP 1- Gobierno |Pablico y de " o 189361 i Componente [Trimestral  |Porcentaje |Gestion  |Eficacia | Ascendente [0 o
Zaragoza  la Entidad } Seguridad  [Publica de evaluaciones de del estado de fuerza | con recurso FASP/
Entidades  [ny Seguridad | - " -
- Publica los Estados y Desempefio realizadas con |estatal y municipal, es  |Integrantes del estado de
Federativas y | Presupuesto Interior o i -
del Distrito recursos FASP, aprobados. |decir policias estatal y municipal,
Municipios |C ’ » .
Federal preventivos, policias de  |evaluados en Desempefio
investigacion y custodios, |con recurso FASP) * 100
durante el ejercicio fiscal.
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Mide el porcentaje de
solicitudes que tramitan
las Instituciones de
Seguridad Pblica (solicitudes de
Estatales ante el Centro | conectividad al Sistema
5 Fondo de Porcentaje de solicitudes | Nacional de Informacion [Nacional de Informacién
33- 420- pusissa de conectividad del Secretariado de Seguridad Publica de
Aportaciones |Direccién 7-Asuntos [, o (PROTS presentadas por las Ejecutivo del Sistema | Plataforma México
Conhuiade. | Gopiermo de |Federales  [General de deorden [ B o entidades federativas para |Nacional de Seguridad | presentadas / Solicitudes
2024 e oo &€ | para Programacio (1011 FASP 1-Gobierno [Piblicoy de [oo 00 1€ (28R 189449 enlazar a municipios al | Pablica para permitir que |de conectividad al Actividad  |Trimestral |Porcentaje |Gestion  |Eficacia  |Ascendente
8 Entidades  |ny Seguridad Puihca s Exndios Sistema Nacional de las instituciones de sus | Sistema Nacional de
Federativas y | Presupuesto Interior s Informacién de Seguridad | municipios se conecten al [ Informacién de
Municipios |C redon Publica de Plataforma  |Sistema Nacional de  |Seguridad Publica de
México. Informacién de Plataforma México
Seguridad Piblicade | programadas por la
Plataforma México para |Entidad Federativa) *100
registrar Ia informacion
de los Informes Policiales
Mide los avances en el
ipamiento con del estado
9-Fondo de niforme, vestuarioo | de fuerza estatal
Aportaciones | Direccion 7- Asuntos P! del estado de fuerza auipo cee p pal equip:
4-Sistema  [parala los integrantes del estado) (uniforme, vestuario o
Coahuilade |Gobierno de |Federales  |General de deOrden | onalde |Seguridad estatal y municipal de fuerza estatal equipo de proteccion) /
2024 ara Programacié |1011 FASP 1- Gobierno |Publico y de 8 con uniforme, M auipo ce p Componente |Semestral  |Porcentaje  |Gestion Eficacia Ascendente
Zaragoza  |la Entidad Seguridad  [Publica de municipal, es decir Integrantes del estado de
Entidades  |ny Seguridad | vestuario o equipo de e
‘ Publica los Estados y © policias preventivos,  |fuerza estatal y municipal
Federativas y | Presupuesto Interior proteccién, con recurso " .
del Distrito policias de investigacion | programados para
Municipios |C federal FASP. o "

Federal ¥ custodios, con recursos |dotacion de equipo con
federales del FASP recurso FASP)*100
durante el ejercicio fiscal.

(Aspirantes e integrantes
del estado de f
Mide el avance alcanzado| °' 6120 de fuerza
9-Fondo de ¢ estatal y municipal
33- 420- en la realizacién de
) - Aportaciones Porcentaje de aspirantes e : evaluados en Control de
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos ) ; evaluaciones con recurso
4-sistema  [parala integrantes del estado de Confianza con recurso
Coahuilade |Gobierno de |Federales  |General de deOrden |\ ionalde |Seguridad fuerza estatal y municipal | [0S FASP @ aspirantes | o irantes e
2024 ! para Programaci |1011 FASP 1- Gobierno |Publico y de " “Bu! 191357 Y P2l | ¢ integrantes del estado P Actividad | Trimestral  |Porcentaje  |Gestion Eficacia Ascendente
Zaragoza  |la Entidad Seguridad  |Pblica de evaluados en Control de integrantes del estado de
Entidades  [ny Seguridad | de fuerza estatal y
‘ Publica los Estados y Confianza, con recursos fuerza estatal y municipal
Federativas y | Presupuesto Interior ad municipal que necesita
del Distrito FASP. * programado para
Municipios |C evaluacién de Control de :
Federal evaluacién de control de
Confianza.
confianza, con recursos
FASP) *100
Mide el porcentaje de
municipios conectados
con Plataforma México
como resultado de las
gestiones realizadas por
borcentaje de municipios |2 €ntidad federativa con
9-Fondo de y PIOS | ecursos federales FASP | (Numero de municipios
33- 420- conectados directamente o e
. - Aportaciones " en el ejercicio fiscal, que |conectados a Plataforma
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos con Plataforma México "
4-sistema  [parala permita a los municipios | México con recursos
Coahuilade |Gobierno de |FdeTales  [General de deOrden | Cional de |Seguridad parala captura del Informe || o oot 1nforme FASP / Numero de
2024] 2 ara Programacié 1011 FASP 1- Gobierno |Publicoy de °8! 191678 Policial Homologado, € c Semestral  [Porcentaje |Gestion  |Eficacia  |Ascendente
Zaragoza  |la Entidad Seguridad  [Publica de Policial La | municipios concertad
Entidades  [ny Seguridad | gestionados por la entidad |0 o
‘ Publica los Estados y prioridad en la gestiény |con recurso FASP para
Federativas y | Presupuesto Interior federativa con recurso 2 ;
it del Distrito ecerat ol FASP oo 2o |conexion a establece la | conexidn en el ejecicio
i Federal entidad federativaen  |fiscal) *100
en curso. :
funcién de las
prioridades y
caracteristicas de sus
municipios y la necesidad
de mantener a
conectividad.
Mide el avance alcanzado
enlaaprobacionde |(Integrantes del estado
33 20 9-Fondo de evaluaciones de de fuerza estatal y
) - Aportaciones Porcentaje de integrantes |Formacion Inicial con | municipal aprobados en
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos ) ”
4-Sistema  [parala del estado de fuerza recursos federales el |Formacién Inicial
Federales | General de de Orden
Coahuila e |Gobierno de . . Nacional de |Seguridad estatal y municipal con  |FASP a los integrantes | realizadas con recurso ) - .
2024] ! para Programacié 1011 FASP 1- Gobierno |Pablicoy de " o 191829) ! - Componente [Trimestral  |Porcentaje |Gestion  |Eficacia  |Ascendente
Zaragoza  |la Entidad Seguridad  [Publica de evaluaciones de Formacién |del estado de fuerza | FASP/ Integrantes del
Entidades  [ny Seguridad | - i
‘ Publica los Estados y Inicial realizadas con estatal y municipal, es  |estado de fuerza estataly
Federativas y | Presupuesto Interior o v -
[paeintind del Distrito recursos FASP, aprobados. |decir policias municipal evaluados en
P’ Federal preventivos, policias de | Formacién Inicial con
investigacion y custodios, | recurso FASP) * 100
en el ejercicio fiscal.
Mide el avance logrado
porlainstitucionde |(Integrantes del estado
o Fondo de seguridad piibica estatal |de fuerza estatal
33- 420- o en la aplicacién de municipal Evaluados en
. y Aportaciones Porcentaje de integrantes ! e
Aportaciones |Direccién 7- Asuntos ) evaluaciones de Competencias Basicas
4-sistema  [parala del estado de fuerza esde
Conmuitade.|Gopiero de |Federales  [Generalde deOrden | g B competencias bisicas con | con recursos FASP /
2024] 2 para Programacio (1011 FASP 1- Gobierno |Pablico y de " °8 191858 v recursos federales del |Integrantes del estado de |Actividad  |Trimestral  |Porcentaje |Gestion  |Eficacia  |Ascendente
Zaragoza  |la Entidad } Seguridad  [Publica de evaluados en *
Entidades  |ny Seguridad . o FASP aintegrantes del | fuerza estatal y municipal
: Publica los Estados y Competencias Bisicas con
Federativas y |Presupuesto Interior estado de fuerza estatal y | programados para
del Distrito recursos FASP. o :
Municipios oo municipal en el ejercicio |evaluarse en
fiscal, en apego al Competencias Basicas
Programa Rectorde | con recursos FASP) *100




Realizado
en el Avance (%) |Flujo
Periodo

0 N/D Validado
0 N/D Validado
0 N/D Validado
0 N/D Validado
o N/D Validado
0 N/D Validado
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N/D Validado
N/D Validado
N/D Validado
N/D Validado
N/D Validado
N/D Validado
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